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منــذ انطلاقتنــا فــي عــام 2017 وحتــى اليـــوم، نبنـــي فــي NHC مفهومـــا 
الإســتراتيجي  التخطيـــط  عبـــر  بالحيـــاة  العيـــش والاســتمتاع  لفــن  خاصــا 
التنميــــة  فــي  تساهــــم  مستـدامـــة  تحتيـــة  وبنيـــة  ومشاريعنـــا،  لوجهاتنـــا 
العمرانيــة ونحــرص من خلالها على تكامــل تجربــة عملائنا واستمتاعهم 

بمرافق شاملة يسهل الوصول إليها.

ســكنية  وجهــات  بنــاء  عبــر  حيــاة  جــودة  توفيــر  إلــى   NHC تهــدف 
متكاملــة فــي جميــع أنحــاء المملكــة لتلبيــة احتياجــات مختلــف شــرائح 
الوطنــي عبــر  نمــو الاقتصــاد  فــي  بالمســاهمة   NHC تلتــزم المجتمــع. 
أساســية  كركيــزة  العقــاري  القطــاع  وترســيخ  المحلــي،  المحتــوى  تعزيــز 
لمصــادر الدخــل المتنوعــة. مــن خلال شــراكات فعّالــة، تمكـّـن المطوريــن 
تعــزز  جاذبــة  اســتثمارية  بيئــة  وتخلــق  الخدمــات،  ومقدمــي  العقارييــن 
الابتــكار وتذلــل التحديــات، ممــا يســهم فــي قيــادة التحــول الاقتصــادي 

وتحقيق النمو المستدام. 

NHC عن
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الاســتثمار فــي تنميــة الجيــل القــادم مــن حديثــي التخــرج مــن مختلــف التخصصــات 
والجامعــات، مــن خلال برنامــج تدريــب علــى رأس العمــل يحتــوي علــى أســاليب متنوعــة 
لصقل المواهب والكفاءات السعودية لإعدادهم للعمل بمهنية عالية، ودعم سوق 
العمــل بمخرجــات احترافيــة والمســاهمة فــي إثــراء صناعــة التطويــر العقــاري ودعــم 

سوق العمل السعودي.

الرؤية

أهداف البرنامج

تطويـــــــــــــــــر الموهوبيــــــــــــن من حديثـــــي 
التخـــــــــرج عـــــــــــــــــن طريـــــــــــــــــــــــق تطبيــــــــــــــــــــــــق 
منهجيـــــــــــــــــــــــات تــــــــــــــــــــــــــدريب حديثـــــــــــــــــــــــــــــــة

دعــــــــــــــــــــــــم ســـــــــــــــــــــــــــوق العمل والقطاع 
العقاري بتأهيـــــــــــــــل حــــــــــــديثي التخـرج 
لبيئــــات العمـــــــــــل الاحترافيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

نقــــــــــــــــل المعرفة وصقل للكفـــــــــــــــــاءات 
السعودية عن طريق تطبيق أفضل 
الممارســــــــــــــــــــات في القطاع العقـــــــاري

خلق فرص متساويــــــــــــــــــــــة للخريجين 
الجدد من الذكـــــــــــــور والإناث لدعــــــم 
رؤيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة المملكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 2030 

نبذة عامة عن البرنامج
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يبدأ البرنامج بتقييم مهارات المتدربين، يليها رحلة تطويرية مثرية تتضمن مجموعة متنوعة 
من الأنشطة والبرامج التي تهدف إلى تنمية المعرفة والمهارات والقدرات في قطاع التطوير 

العقاري بما يتوافق مع توجهات الأعمال وتشمل الأنشطة التالية:

تدريب على رأس العمل

حفل الختام والتخرج 

إرشاد مهني

ديزايناثون

دورات تدريبية
فـــــــي  البرنامــج  منتســبي  إشــــــــراك 
مـهــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــام وأدوار وظيفيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

خلال  المتدربيــن  بإنجــازات  الاحتفــاء 
فتــرة البرنامــج واعلان المشــاريع الفائــزة 
أصحــاب  مــن  بتشــريف  بالديزايناثــون 

المعالي وقيادات الشركة

تقديم جلسات إرشـــــاد مهنــــــــي للمشاركيـــــن 
NHC في البـــــــرنامــــــج عبر خبراء وقادة

المشــاركة  عبــر  التخــرج  علــى مشــاريع  العمــل 
تهـــــدف  وأنشــطة  تدريبيــــــــة  معسكــــــــــرات  فـــــــــــي 
إلـــــى صناعة حلول مبتكـــرة لفرص أو تحـــــديات 

قائمــة فــــــي قطاع التطوير العقاري

متقدمــة  تدريبيــة  دورات  حضــور 
فـــي المهارات التقنية والناعمة

رحلة البرنامج 
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الانضمام إلى أكبر مطور عقاري في الشرق الأوسط واكتساب خبرات نوعية  

تأهيل مهني متقدم وتكاملي

المشاركة في مؤتمرات عالمية وبناء شبكة علاقات  

تجربة معسكر "ديزايناثون واعد" والمنافسة على جوائز  

فرصة ابتعاث خارجي في أعرق الجامعات واحتضان المشاريع الفائزة  

تأمين طبي  

مكافأة شهرية

مكافأة تخرج

مزايا البرنامج
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مكان العمل
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الرياض

الخبر
الدمام

المدينة

تبوك

الطائف

جدةمكة

عسير

يمكــن للمتدربيــن اختيــار موقــع التدريــب الأنســب لهــم ضمــن مرافــق 
NHC المنتشــرة فــي مختلــف مناطــق المملكــة، ممــا يوفّــر مرونــة عاليــة 

للعمل بالقرب من مكان الإقامة أو في الوجهة المفضلة 
كمــا يتيــح هــذا الانتشــار الواســع فرصــة التعــرّف علــى مشــاريع متنوعــة 
العمــل  بيئــات  فهــم  يعــزز  بمــا  مختلفــة،  ميدانيــة  خبــرات  واكتســاب 

المتعددة ويسهم في تطوير المهارات بشكل أعمق وواقعي



مسارات البرنامج
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المسار الهندسي

المسار الرقمي

مسار القانون والمراجعة الداخلية

مسار العمارة

المسار التجاري

مسار الأعمال

مسار المالية

مسار سلاسل الإمداد



التخصصات المستهدفة
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كافـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 
التخصصات 
الهندسيــــــــــــــــــة

الإدارة
العـــامـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

إدارة
الأعمـــــــــــــــــــــــــــــــــال

نظــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم 
المعلومـــــــات 
الإداريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

عـــلــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوم
الحـــاســـــــــــــــــــــــــــب

الأمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن 
السيبرانــــــــــــــــــــي

الذكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاء 
الاصطناعــــي

المـــــاليـــــــــــــــــــــــــــــــــــةالمحـــاسبــــــــــــــةاقتصــــــــــــــــــــــــــــــــــــاد

تــقنـيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة التسويـــــــــــــــــــــــــــق
المعلومــــــات

هندســــــــــــــــــــــــــــــــــة
الحـــاســــــــــــــــــــــــــب

التصمــــيـــــــــم 
الجـــرافــيـــــكــي

سلاســــــــــــــــــــــــــــــــل
الإمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــداد

إدارة 
المشـــــــــــــــــــــاريع

إعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلام القـــانــــــــــــــــــــــــــــــــــون
وعلاقــــــــــــــــــــــــات 
عامــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

المـــــــــــــــــــــــــــــــــــــوارد
البشــــــــريــــــــــــــــــــــــــة

وغــــيرهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــا



شروط التقديم
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سعودي الجنسية

اجتياز المقابلات الشخصية 

أن لا يكون مضى على تخرجه من 
الجامعة أكثر من 3 سنوات 

أن يكون من
التخصصات المستهدفة

شهادة البكالوريوس أو الماجستير 
بمعدل لا يقل 3.2 من 4 أو 4 من 5

أن يكون متفرغ وغير مرتبط 
بعلاقة تعاقدية أخرى  
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